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DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes Péle emploi Auvergne-Rhéne-Alpes

LA DEMANDE D'EMPLOI

par Zone de Territorialisation Emploi Formation
DE LA HAUTE SAVOIE

D <o brut Cat. Cat.
onnees orutes A+B+C A
o Variation o Variation
juin-20 sur1an Part juin-20 sur1an Part
ANNECY 23 289 +11,6% 14 980 +27,4%
<25ans 2663 +16,4% 1% 1897 +36,3% 13%
25-49 ans 15 061 +12,1% 65% 9437 +28,6% 63%
50 ans et plus 5 565 +8,3% 24% 3646 +20,3% 24%
Hommes 11279 +16,4% 48% 7 587 +31,5% 51%
Femmes 12010 +7,4% 52% 7393 +23,4% 49%
Ancienneté = 1 an 8990 +8,7% 39% 4 627 +25,0% 31%
GENEVOIS 16 939 +17,5% 12 842 +28,9%
<25ans 1601 +34,9% 9% 1329 +57,3% 10%
25-49 ans 11498 +18,5% 68% 8671 +30,2% 68%
50 ans et plus 3840 +8,8% 23% 2842 +15,5% 22%
Hommes 8789 +23,0% 52% 6775 +36,1% 53%
Femmes 8150 +12,0% 48% 6 067 +21,7% 47%
Ancienneté = 1 an 6 254 +10,0% 37% 4197 +23,5% 33%
ARVE 15 550 +16,7% 10 838 +45,7%
<25ans 1998 +29,2% 13% 1511 +60,4% 14%
25-49 ans 9955 +16,7% 64% 6782 +48,8% 63%
50 ans et plus 3597 +10,7% 23% 2545 +31,3% 23%
Hommes 7 553 +22,4% 49% 5488 +50,4% 51%
Femmes 7997 +11,8% 51% 5350 +41,2% 49%
Ancienneté = 1 an 5809 +10,4% 37% 3504 +49,2% 32%

CHABLAIS 12 191 +16,5% 8 502 +34,0%

<25ans 1216 +16,1% 10% 929 +35,2% 11%

25-49 ans 7 956 +19,0% 65% 5486 +39,0% 65%

50 ans et plus 3019 +10,4% 25% 2087 +22,0% 25%

Hommes 6019 +19,5% 49% 4316 +36,7% 51%

Femmes 6172 +13,6% 51% 4186 +31,3% 49%

Ancienneté =1 an 4 597 +14,8% 38% 2638 +36,8% 31%
Avertissement :

Vous retrouverez le lien vers les définitions des catégories de demandeurs d’emploi sur la premiére page de la publication régionale.
— www.pole-emploi.org/regions/auvergne-rhone-alpes/statistigues-analyses.html ou www.auvergne-rhone-alpes.direccte.gouv.fr

A noter que les publications régionale et départementales présentent des données corrigées des variations saisonnieres (CVS), et que

la comparaison est impossible avec les données brutes présentées ici.




DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN FIN DE MOIS
PAR ZONE DE TERRITORIALISATION EMPLOI FORMATION
ET PAR BASSIN D'EMPLOI

juin-20
Taux d'évolution annuelle

CATEGORIES A+B+C
( séries brutes )

GRAND LYON CENTRE ET NORD
+6,3%

MOULINS EST LYONNAIS

+2,9%

VICHY CUSSET
+6,2%

BOURG EN BRESSE | ovonnA
+7,3%

LOIRE NORD
+3,2%

RIOM ST ELOY
+3,0%

AMBERIEU-BELLEY
+8,1%

+11,6%
THIERS

+4,3%

CLERMONT FERRAND
+3,6%

NORD ISERE
+6,7%

CHAMBERY
+8,5%

_ LOIRE CENTRE
+4,8%

TARENTAISE
+12,2%

AMBERT
+3,2%

ISSOIRE
+1,7%

+4,2%
LOIRE SUD

y BRIOUDE MAURIENNE

+4,0%

MONISTROL
YSSINGEAUX

SAINT FLOUR
+11,3%

BASSIN GRENOBLOIS
+5,0%

VALLEE DE LA DROME
+2,7%

SUD ARDECHE
+4,8%

SUD DROME

NB : La délimitation géographique des zones de territorialisation emploi formation ne respecte
pas nécessairement les frontiéres départementales.

Ainsi, la zone de Valence centre Ardeche s'étend sur les deux départements de la Dréme et de
I'Ardéche.
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